Zatacznik 1 do Zarzadzenia nr 29/2021
Dyrektora Zespotu Szkot Nr 2 im. Jana Pawta II w Narzymiu
z dnia 30.08.2021r.

Procedura post¢epowania w Przedszkolu przy Zespole Szkol Nr 2 im. Jana Pawla II w
Narzymiu na wypadek podejrzenia zakazenia koronawirusem
lub zachorowania na COVID-19

§1
. ,Procedura postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia koronawirusem lub
zachorowania na COVID-19”, zwana dalej ,,procedura”, obowigzuje od dnia 1 wrze$nia
2021 r. do czasu odwotania stanu epidemii przez organy nadrzgdne.

. Niniejsza procedura obowigzuje wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Przedszkolu
przy Zespole Szkot Nr 2 im. Jana Pawtla II w Narzymiu, niezaleznie od formy zatrudnienia.

. Procedura dotyczy takze rodzicéw i opiekundow prawnych dzieci uczg¢szczajacych do
przedszkola.

. Do pracy w przedszkolu moga przychodzi¢ jedynie osoby bez objawow infekcji lub
choroby zakaznej oraz gdy nie majg nalozonego obowigzku kwarantanny lub izolacji
domowe;j.

§2
. Dyrektor 1 pracownicy przedszkola zobowigzani sg na biezgco $ledzi¢ informacje
publikowane przez Gloéwnego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia, na temat
rozpoznawania objawoéw 1 sposobu postepowania w przypadku podejrzenia zarazenia
koronawirusem.

. Pracownik przedszkola, ktory przed przyjsciem do pracy zauwazy u siebie objawy

chorobowe, (objawy infekcji lub choroby zakaznej), np.:

1) dusznose¢,

2) goraczka (temperatura ciata pomigdzy 38°C a 39°C),

3) objawy przezigbieniowe,

4) kaszel,

5) klopoty z oddychaniem,

6) bole miegsni 1 ogdlne zmeczenie

7) utrata smaku i wechu, itp.

nie przychodzi do pracy, tylko pozostaje w domu 1 telefonicznie kontaktuje si¢ z
lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, aby uzyska¢ porad¢ medyczng, z ktorej beda
wynikaly dalsze czynnosci dla pracownika (oraz powiadomi¢ pracodawce o
nieobecnosci). W razie pogarszania si¢ stanu zdrowia nalezy zadzwoni¢ pod nr 999 lub
112.

. W przypadku wystapienia u pracownika bedacego na stanowisku pracy niepokojacych
objawow infekcji drég oddechowych dyrektor placowki w trybie natychmiastowym
odsuwa go od wykonywanych czynnos$ci, kieruje do domu i informuje o konieczno$ci
pozostania w domu oraz kontaktu z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej (uzyskanie
porady medycznej, z ktérej beda wynikaty dalsze czynnosci dla pracownika). W razie
naglego pogarszania si¢ stanu zdrowia nalezy zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112.



. W przypadku pracownikow z potwierdzonym zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, ktorzy
mieli kontakt z innymi osobami w przedszkolu, dyrektor kontaktuje si¢ telefonicznie ze
stacja sanitarno-epidemiologiczna.

. Nalezy bezwzglednie zastosowac si¢ do zalecen panstwowego powiatowego inspektora
sanitarnego w zakresie dodatkowych dziatah 1 procedur zwigzanych z zaistnialym
przypadkiem.

. Obszar, w ktorym poruszatl si¢ i przebywat pracownik, zostaje poddany gruntownemu
sprzataniu, zgodnie z funkcjonujagcymi w placéwce procedurami, a dezynfekcji zostaja
poddane powierzchnie, z ktorymi miat kontakt (klamki, porecze, uchwyty, itp.).

. Zadania okreSlone w ust. 6, wykonuje pracownik wskazany przez dyrektora,
zabezpieczony $rodkami ochrony osobiste;.

. Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik, ustala list¢ 0sob przebywajacych w tym
samym czasie, w cz¢sciach lub pomieszczeniach przedszkola, w ktérych przebywata osoba
podejrzana o zakazenie.

W stosunku do tych osob, jezeli bedzie taka potrzeba dyrektor podejmuje dziatania zgodne
z zaleceniami otrzymanymi w trakcie kontaktu z powiatowag stacja sanitarno-
epidemiologiczng.

§3

. W przypadku zauwazenia u dziecka przebywajacego w przedszkolu objawow
chorobowych lub pogarszajacego si¢ samopoczucia, opiekun grupy zglasza ten fakt
dyrektorowi i niezwlocznie informuje telefonicznie rodzica o koniecznosci pilnego
odebrania dziecka z przedszkola.

. W przypadku wystgpienia u dziecka niepokojacych objawoOw sugerujacych zakazenie
koronawirusem, zostaje ono niezwlocznie odsunigte od pozostatych dzieci na odlegtos¢ co
najmniej 2 metrow lub odprowadzone do przygotowanego wczesniej miejsca izolacji
(pokdj pielegniarki szkolnej), wyposazonego w maseczki, r¢kawiczki 1 $rodki do
dezynfekcji.

. Odizolowane dziecko caly czas pozostaje pod opieka pracownika wyznaczonego przez
dyrektora, wyposazonego w maseczke, rekawiczki jednorazowe oraz $srodki do dezynfekcji
— do czasu przybycia rodzicow.

. Obszar, w ktérym poruszato si¢ i przebywalo dziecko, zostaje poddany gruntownemu
sprzataniu, zgodnie z funkcjonujagcymi w placéwce procedurami, a dezynfekcji zostaja
poddane powierzchnie, z ktorymi dziecko miato kontakt (blaty, porecze, uchwyty, itp.).

. Zadania okre$lone w ust. 4, wykonuje pracownik obslugi wskazany przez dyrektora,
zabezpieczony srodkami ochrony osobistej.

. Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik, ustala list¢ osob przebywajacych w tym
samym czasie, w czg$ciach lub pomieszczeniach przedszkola,
w ktorych przebywato dziecko podejrzane o zakazenie.



7. W stosunku do osob, o ktorych mowa w ust. 6, jezeli jest taka potrzeba, dyrektor
podejmuje dziatania zgodne z zaleceniami otrzymanymi w trakcie kontaktu z powiatowa
stacja sanitarno-epidemiologiczna.

§4
1. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci, co do podejmowanych dziatan, pracownik
zwraca si¢ do dyrektora przedszkola, za$ dyrektor do wlasciwej powiatowej stacji
sanitarno-epidemiologicznej, w celu konsultacji lub uzyskania porady.

2. W celu sprawnego i1 bezpiecznego przekazywania biezacych informacji oraz w celu
umozliwienia szybkiego reagowania na sytuacje zagrozenia zakazenia koronawirusem,
wprowadza si¢ zasad¢ kontaktow telefonicznych, z wykorzystaniem telefonow prywatnych
pracownikow oraz rodzicoOw dzieci — za ich zgoda.



